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Limiti Abilitazioni Hair
SCHEDA OPERATIVA PER SALON| HAIR E CENTRI
ESTETICI CON REPARTO CAPELLI

Stato: proposta in iter parlamentare (non e legge)
Data: 03/11/2025




Cos’e in due righe

Proposta di legge C.2415: per 5 anni il MIMIT fisserebbe ogni anno, Comune per
Comune, un tetto massimo di nuove abilitazioni da acconciatore, barbiere e
parrucchiere.

Il contingentamento agisce sull'abilitazione personale (art. 3, L. 174/2005), non
sull'apertura del locale.

Cosa potrebbe cambiare

Tetti annuali per ottenere I'abilitazione, stabiliti entro 31 dicembre per I'anno
successivo.

Criteri per assegnare i “posti”: densita di esercizi, popolazione residente,
flussi turistici; valutazione di qualifiche, esperienza documentata,
innovazione/specializzazione dei servizi.

Possibili sospensioni delle procedure nelle zone ad alta densita; deroghe
per aree montane/rurali o carenti di servizi.

Piano nazionale di riduzione con incentivi alla cessazione e progetti di
riconversione/riqualificazione.

Sanzioni inasprite (violazioni L. 174/2005): da 5.000 a 50.000 €; in caso di
reiterazione chiusura d'ufficio e inibizione almeno 5 anni.

Checklist immediata (da fare ora)

Mappa abilitazioni del team (chi € abilitato, chi & in percorso, chi va
riqualificato).

Raccogli prove di esperienza (anni, mansioni, portfolio servizi, attestati).
Allinea i percorsi formativi di chi punta all'esame (tempi, costi, sessioni, enti).
Verifica responsabile tecnico e coperture turni.

Prepara un dossier innovazione/specializzazione (servizi distintivi, protocolli,
tecnologie, sicurezza, sostenibilita).



Calendario di controllo standard

e Mensile: monitora l'iter in X Commissione (riunioni, emendamenti,
audizioni).

e Giugno: checkpoint pianificazione formazione/assunzioni secondo
disponibilita posti ipotizzati.

o Ottobre-Dicembre: alert su bozza e pubblicazione dei decreti MIMIT con i
tetti per Comune.

e Gennaio (se la norma entra in vigore): verifica numero posti nel tuo
Comune e procedura per domanda.

Domande da fare al consulente/associazione/CCIAA

e Come dimostrare l'esperienza rilevante? Quali documenti contano
davvero?

e Qual é il peso dei criteri (qualifiche vs innovazione)? Ci sono prioritd o
punteggi?

e La specializzazione dei servizi come si attesta? (es. trico-analisi, hair spa,
protocolli integrati con tecnologie estetiche, sicurezza igienico-sanitaria)

o Come gestire inserimenti stagionali in aree turistiche con tetti stringenti?

e -/n caso di sospensione nel Comune, esistono deroghe applicabili? Chi le
chiede e come?

Rischi comuni da evitare

« Assumere/impiegare non abilitati come tecnici hair senza corrette
coperture formali.

e Aprire un corner hair senza responsabile tecnico presente secondo norma.

e Posticipare la raccolta documenti: farla adesso riduce i tempi quando
usciranno i decreti.



Registro abilitazioni & sviluppo team

Nome e ruolo:

Stato abilitazione (abilitato / in percorso / da valutare):

Prove esperienza disponibili (contratti, lettere, attestati):

Specializzazioni dichiarabili (servizi, protocolli, tecnologie):

Piano formativo (ente, sessione esame, data):

Note su copertura responsabile tecnico/turni:

Nome e ruolo:

Stato abilitazione (abilitato / in percorso / da valutare):

Prove esperienza disponibili (contratti, lettere, attestati):

Specializzazioni dichiarabili (servizi, protocolli, tecnologie):

Piano formativo (ente, sessione esame, data):

Note su copertura responsabile tecnico/turni:




Messaggi pronti per team e clienti

e Team: “Stiamo adeguando per tempo il reparto capelli alle possibili novita,
puntando su qualita e specializzazione.”

e Clienti: “Per garantire standard alti, potremmo modulare gli inserimenti
del personale hair: i servizi restano attivi e di qualita.”

Glossario rapido

e Abilitazione professionale: titolo necessario per esercitare I'attivita di
acconciatore (esame tecnico-pratico dopo percorso formativo).

e MIMIT: Ministero delle Imprese e del Made in Italy.

e X Commissione: Attivita produttive della Camera (esame referente dei
progetti di legge del settore).

e Conferenza Unificata: sede di intesa Stato-Regioni-Enti locali per i decreti.

Leggi I'articolo completo!

Non perderti altre novita del tuo settore!

Ogni mese ricevi la newsletter con tutte le informazioni piu importanti del
mondo beauty professionale, cosa aspetti?

Iscriviti alla Newsletterty
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